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STUDIEWIJZER (I)                                                                          Nederlands vwo-5

Algemeen

	Vak:                   Nederlands  

Periode:            31 augustus-9 oktober 

Onderwerpen:   leren 

Materiaal:          thema Leren; Basisboek Taalvaardigheid; materiaal op It’s learning

Klas:                  vwo-5

Aantal lessen:    18 uren waarin l-tijd en z-tijd


De achtergrond van de lessenserie

	Deze lessenreeks sluit aan op:

· Taalvaardigheid in basisvorming en vwo-4: lezen, schrijven, mondelinge vaardigheden

Deze lessenreeks bereidt voor op:

· Taalvaardigheid voor schoolexamen en centraal eindexamen


De doelen van de lessenreeks

	Aan het eind van de lessenreeks

· moet je weten: de begrippen en termen van de verschillende taalvaardigheden; 

· moet je kunnen: deze begrippen toepassen in nieuwe situaties, ook buiten het onderwerp Leren

· heb je een mening gevormd over: wat leren voor jou betekent; welke aanpak van de verschillende taalvaardigheden voor jou het meest waardevol is.


Toetsing en evaluatie

	De leerstof van deze lessenreeks wordt op de volgende wijze getoetst:

· een zelftoets (geen cijfer)

· diverse opdrachten, die samen je procespunt vormen

· een schrijfvaardigheidstoets (3)

· een leesvaardigheidstoets (3) in de toetsweek


Studielast

	Het aantal uren dat je aan het doorwerken van de lessenreeks moet besteden, bedraagt in totaal ongeveer 16 klokuren, waaronder 8 l-uren en 8 z-uren.


WERKSCHEMA                                                                                                         

	week
	Leerstof
	docent
	leerling
	letten op
	slu

	36

31 aug-

4 sept
	lezen
	introductie thema;

legt uit, organiseert, begeleidt, tekent af 
	Maakt opdracht 1 t/m 3
	Opdrachten in orde? je voortgang aftekenen
	4



	37

7-11 sept


	Lezen/schrijven

schrijfvaardigheid
	idem
	Opdracht 4 en 5

Discussie (opdr. 6)

oefenopdracht schrijven (opdr. 7)
	idem

deadline tekst!
	4



	38

14-18 sept
	Argumentatie (nav 8)

Lagerhuisdebat inl. 
	idem
	Commentaar geven, reviseren (opdr. 7)

Opdr. 8 Opdr 9 voorbereiden
	kwaliteit van commentaar
	4

	39

21-25 sept
	
	idem
	Opdr.9 uitvoeren

Schrijftoets voorb.
	
	4

	40

28 sept-2 okt


	schrijven
	idem
	Einddebat (opdr. 11)

schrijftoets


	
	4

	41

5-9 okt
	
	
	Creatieve afsluiting

evaluatie
	Deadline schrijven
	4


Leren (v5)

‘Zijn prestaties waren niet slecht, maar ook niet goed; wat hem uit zichzelf interesseerde, beheerste hij onmiddellijk; al het andere, zelfs wanneer het eigenlijk makkelijk was, kostte hem inspanning.’


H. Mulisch, De ontdekking van de hemel


Goed onderwijs bestaat niet!

De laatste tijd staan de kranten vol klachten over de kwaliteit van het onderwijs. De kennis van leerlingen is beneden peil en de vaardigheden die ze nu leren, zijn op zich misschien wel nuttig, maar wat heb je aan vaardigheden als je geen kennis hebt? Hoe kun je verband leggen tussen feiten die je niet kent? Er zijn veel zorgen over het onderwijs, tot in de Tweede Kamer toe. Die zorgen worden vergroot door berichten over onderwijsexperimenten waarbij men uitgaat van de motivatie van de leerling. Dat kan natuurlijk niet goed gaan, er moet controle zijn!

Veel mensen hebben een mening over hoe er geleerd moet worden binnen het onderwijs, wat de taak is van de leraar en de leerling. Helaas ontbreekt ook bij veel deelnemers aan deze discussie de benodigde kennis. 

Dit lessenblok zal deze kennis aanvullen, hopelijk in voldoende mate. Als je de teksten leest en de opdrachten uitvoert, zul je aan het eind van het blok veel taalvaardigheid hebben getraind in de vorm van lezen, schrijven, spreken en luisteren. Daarnaast heb je veel feiten en argumenten gelezen, gehoord of bedacht waardoor je zelf een gefundeerde mening kunt geven over de kwaliteit van het onderwijs en de manier waarop jij daar al lerend een rol in speelt. Kortom: je leert en je weet wat leren is. Laat de ‘deskundigen’ dan maar langskomen: jij kunt het debat aan!

Hoe leer je eigenlijk?

Wil je iets zeggen over het onderwijs, dan moet je weten wat leren is. Er is meer dan een rijtje woorden of plaatsnamen memoriseren voor het SO van morgenochtend. Leren is een ingewikkeld proces waarvoor niet alleen het geheugen nodig is. 

Opdracht 1

a Noteer kort wat het laatste is dat je geleerd hebt. 

b Op welke manier heb je dat geleerd? Kies uit: memoriseren, oefeningen maken, toepassen, anders, namelijk …

c Hoe leer jij je toetsen? Welke verschillende leermethoden ken je? Noem er drie.

d Welke pas je zelf toe? Waarom juist deze?

e Hoeveel tijd besteed je aan leren? Volgens een rooster of ‘spontaan’?

f Heb je deze manieren van leren zelf bedacht of horen die bij een opdracht?

g Wat kun je met geleerde kennis doen? Is deze kennis nuttig, belangrijk, leuk? Geef twee voorbeelden.

Opdracht 2

Vragen 

1 Lees de tekst oriënterend. Maak een voorlopig signalement.

2a Uit welke alinea (‘s) bestaat de inleiding? Hoe weet je dat?   

2b Uit welke alinea (’s) bestaat het slot? Hoe weet je dat? 

Tekst 1

Wat is leren?

 Anneke van Dijk

1 Leren doe je voornamelijk op school. Scholen zijn immers opgericht om kinderen te laten leren. Maar we leren ook buiten de school, in ons volwassen leven. Het lijkt zo eenvoudig, leren, maar wat is het eigenlijk? In dit artikel ga ik daar wat dieper op in. Met de lezer ga ik op zoek naar problemen in het onderwijs, oorzaken daarvan en manieren waarop de problemen opgelost kunnen worden. Voor de duidelijkheid, in dit artikel wordt gesproken over een leerder en dat is degene die leert. 
2 Onderwijzen leidt niet vanzelf tot leren. Leren is je iets eigen maken. Leren is een activiteit van een leerder gericht op inzicht en toekomstig handelen. Het leren voor een proefwerk is iets anders, dat valt onder de noemer ‘onthouden’. Je leert hard en veel om die kennis tijdens het proefwerk te kunnen gebruiken, voor een goed cijfer. Het is in wezen opslag van kennis zonder dat de leerder weet wat hij er mee moet na het proefwerk of examen. 
3 Leren is iets wat je niet kunt zien. Het gebeurt in je hoofd. De leerder neemt informatie op door het lezen van een boek, door te luisteren naar de uitleg die de leraar geeft of door met iemand van gedachten te wisselen. Als het goed is komt de informatie er weer ‘bewerkt’ uit: de leerder kan een gedachtegang verwoorden of een probleem oplossen. Het bewerken van informatie tot nieuwe inzichten en vaardigheden en de zorg dat dit goed gebeurt, wordt leren genoemd.
4 Om een succesvol leerder te zijn, moet de leerder gemotiveerd zijn. Ook is een voorwaarde dat hij bereid is om na te denken over hetgeen hij hoort. Hij moet zichzelf vragen stellen en een verbinding kunnen maken met hetgeen hij al wist en hetgeen hij als nieuwe informatie tot zich neemt. Om te kunnen leren is het nodig dat een leerder de ruimte krijgt. Als de leerder niet gedwongen wordt, kan hij leren. Leren en ontwikkeling vragen rust en continuïteit.
5 Terugkomend op de verhouding onderwijzen-leren: het besef dat leren gebeurt aan de hand van ervaring en reflectie is al eeuwen oud. In deze combinatie zit de sleutel van onderwijzen naar leren. Kennisoverdracht los van eigen ervaring of reflectie leidt tot gedachteloos herhalen van denken en doen. De leerder moet met de nieuwe kennis iets doen: het in de praktijk brengen en nadenken over de betekenis ervan.
6 Om te kunnen leren moet je gemotiveerd zijn, je wilt leren. Leerders kunnen op twee manieren gemotiveerd zijn, namelijk door intrinsieke motivatie en extrinsieke motivatie. Intrinsiek is leren omdat je het leuk vindt; extrinsiek is leren om een beloning te krijgen. Een hoog cijfer bijvoorbeeld, of een diploma. De meest ideale vorm is de intrinsieke motivatie: de leerder gaat zelf aan de slag omdat hij dat wil. De extrinsieke motivatie is duidelijk gekoppeld aan een doel: valt het doel weg, dan zal de leerder niet meer leren.
7 Volgens de meest gezaghebbende motivatietheorieën uit de psychologie is elk mens intrinsiek gemotiveerd. Een veilig klimaat in de klas en vertrouwen in de leerkracht leiden tot intrinsieke motivatie. Door een teveel aan controle, dwang en beloningen kan deze motivatie verstoord raken, evenals door een onveilig klimaat in de klas en een leerkracht die je niet ziet zitten. Helaas moet geconstateerd worden dat de motivatie van leerlingen gestaag afneemt vanaf het moment dat ze beginnen aan het voortgezet onderwijs. De brugklas gaat meestal nog goed, maar daarna treden er bij een behoorlijk aantal leerders motivatieproblemen op. 
8 Het prototype van traditioneel onderwijs is dat de leerders in de banken zitten en de leraar voor de klas staat. De leraar vertelt en schrijft belangrijke punten op het bord. De leerders maken hiervan aantekeningen. Aantekeningen die dienen om straks een toets te kunnen maken. Wanneer de leraar klaar is, kunnen de leerders vragen stellen over de leerstof. Traditioneel onderwijs is bijna een synoniem geworden van klassikaal onderwijs. Bij klassikaal onderwijs wordt de lesstof klassikaal, dat wil zeggen aan de gehele klas, aangeboden. De slimste en de minst slimme leerders krijgen dezelfde les. De verwerkingsopdrachten die daarna volgen kunnen gedifferentieerd zijn Dit wil zeggen moeilijker oefeningen voor de leerders die dat aankunnen, eenvoudiger opdrachten voor hen die meer moeite met de lesstof hebben.
9 Traditioneel onderwijs kenmerkt zich over het algemeen door discipline. Zonder discipline kan de leraar immers zijn verhaal niet vertellen. De klassensituatie is overzichtelijk, het is duidelijk wat van de leerders verwacht wordt. Daarnaast wordt er uitgegaan van feiten, objectieve kennis en kennisoverdracht. Tenslotte is het leren voor later, voor de vervolgopleiding, voor het beroep.
10 Aan het begin van de 20e eeuw, toen onderwijs zo langzamerhand in Nederland gemeengoed was geworden, ontstond kritiek op het onderwijs. Het was vooral gericht op beheersing: de leraar moest orde hebben en de leerders moesten de stof beheersen. Een vrij starre opvatting die geen recht deed aan het individuele kind. De eerste vormen van het nieuwe leren dienden zich aan. Rudolf Steiner, Maria Montessori, Peter Petersen. Deze onderwijsvernieuwers waren niet uit Nederland afkomstig, maar hun ideeën vonden ingang tot ons land. Dit mondde uit in de oprichting van respectievelijk de Vrije School, het Montessorionderwijs en de Jenaplanschool. Deze vormen van onderwijs gingen en gaan uit van de gedachte dat kinderen en jongeren een aangeboren wil tot leren hebben, een uitgangspunt dat niet prominent aanwezig is bij het traditionele onderwijs.
11 Van meer recente datum is de ontwikkeling van allerlei vormen van het nieuwe leren. Deze ontwikkeling begon bij de opleidingen met het grootste aantal uitvallers en de grootste motivatieproblemen onder de leerders: het VMBO (voorbereidend middelbaar beroepsonderwijs) en het MBO (middelbaar beroepsonderwijs). Het Friesland College te Leeuwarden was de eerste die het nieuwe leren invoerde bij het MBO. Er werd afgestapt van het idee dat les gegeven moest worden in een lokaal, door een leraar met steeds terugkerende toetsen. Dus: geen lokalen, geen lessen, geen leraren, geen proefwerken. In plaats daarvan kwamen de zogenaamde prestaties en de portfolio’s waarin de competenties van de leerder worden vastgelegd. De leraren heten begeleiders. En de resultaten liegen er niet om: de leerders praten met plezier over school en ze zijn aanwezig, in plaats van te spijbelen. De uitval werd gereduceerd van 60 tot 12%. 
12 Voor de veranderingen die binnen het onderwijs plaatsvinden zijn een aantal oorzaken aan te wijzen waarvan enkele al genoemd zijn bij het Friesland College. De uitval in het voortgezet onderwijs is groot. De leerlingen vervelen zich op school terwijl de leraar zich uit de naad werkt. Onvrede dus met het huidige onderwijssysteem. Veel leerkrachten lopen aan de leiband van de door de school gebruikte lesmethode. De eigen inbreng van de leraar is minimaal. De leerders moeten de methode doorworstelen en de daarbij horende toets voldoende maken. Dan is het doel behaald. Onvrede dus met de inhoud van het beroep van leraar. Binnen de huidige maatschappij is een tendens van toenemende nadruk op eigen verantwoordelijkheid. Het traditionele onderwijs schenkt geen of nauwelijks aandacht aan de eigen verantwoordelijkheid van de leerder. Ook de opkomst van de computer en andere media heeft invloed. Kinderen en jongeren worden bestookt met informatie. De school is niet meer de enige plek waar nieuwe kennis wordt opgedaan. Ook is het belangrijk dat leerders leren omgaan met deze informatiebronnen. De ontwikkeling van nieuwe leerpsychologische theorieën die stellen dat het traditionele onderwijs niet goed aansluit bij de manier waarop kinderen kennis opdoen. En als laatste de grote toegankelijkheid van het onderwijs. Alle kinderen volgen tegenwoordig een vorm van onderwijs tot ze 18 zijn. Dit heeft tot gevolg dat er een breed scala van kinderen in één klas zit: van superslim tot oliedom, van zeer gemotiveerd tot ‘niet vooruit te branden’. De vraag naar onderwijs op verschillende niveaus, differentiatie, individualisering neemt toe. Dit is moeilijk te organiseren binnen het traditionele onderwijs.
13 Het is begrijpelijk dat er gezocht wordt naar wegen om het onderwijs beter aan te laten sluiten bij de eisen van de tijd. Daarnaast zal het rendement omhoog moeten. Het beantwoorden van de vraag of de juiste weg intussen gevonden is, laat ik graag aan de lezer over.

(dit is een bewerkimg van een artikel op Kennisnet, februari 2006)
Vervolg vragen

Lees nu de tekst globaal. Controleer je voorlopige signalement; pas het zonodig aan. 

3a Wat heb je als schrijfdoel genoteerd? Wat is dus de tekstsoort?   
3b Heeft de schrijfster haar doel bereikt? Geef een korte toelichting. 

4 Boven welke alinea zou je de volgende tussenkopjes kunnen plaatsen?
1 Leren, 2 Wat is leren? 3 Motivatie 4 Hoe wordt geleerd binnen het traditionele onderwijs? 5 Ontstaan van andere vormen van onderwijs 6 Waarom verandert het onderwijs? 
Lees de tekst nu intensief. 

5 Welke alinea’s bevatten alleen feiten?
6 Noteer de definitie van leren die de schrijfster geeft.
7 ‘Als de leerder niet gedwongen wordt, kan hij leren.’(alinea 4). Geef je mening met argumentatie over deze uitspraak. Wat betekent dat voor jou als leerder?

8 Wat bedoelt de schrijfster met reflectie (alinea 5)? Herken je die activiteit?

9 Hoe staat het met jouw intrinsieke motivatie (alinea 6 en 7)? Geef enkele voorbeelden uit je eigen praktijk. 

10 Werkt het traditionele onderwijs motiverend volgens Anneke van Dijk? Licht je antwoord toe met behulp van de tekst. Je mag er eigen ervaringen en visie aan toevoegen.

11 In alinea 9 staat ‘objectieve kennis’. Is kennis niet altijd objectief? Leg je antwoord uit.

12a Wat betekent ‘respectievelijk’ in alinea 10?

12b Wat betekent ‘gemeengoed worden’ (alinea 10)?

12c Wat zijn portfolio’s en competenties? Raadpleeg zonodig het woordenboek.

13 Wat kun je met alinea 11 bewijzen? 
14a Alinea 12 bevat een aantal oorzaken. Zet ze kort onder elkaar.

14b Zet erachter bij welke groep ze horen: 1 onvrede huidig onderwijs, 2 werk leraar,

3 eigen verantwoordelijkheid, 4 nieuwe media, 5 nieuwe leerpsychologische        theorieën, 6 grote toegankelijkheid.

14c De schrijver gebruikt in deze lange opsomming weinig signaalwoorden. Welke?

14d Welk(e) andere signaalwoord(en) herken je in deze alinea? 

15 Welke oorzaak is volgens jou de belangrijkste? Geef een korte toelichting.

Opdracht 3

a Zoek op internet naar de leerstijlentest van Vermunt bijv. op: lerenleren.majestic-communications.com/test/
en vul de 40 vragen van de test in. Print de scores en bewaar ze. Je hebt ze verderop nodig.

b Ga op internet naar: http://www.thesis.nl/index.php?option=com_db8kolb&Itemid=42
Print ook hier de scores en bewaar ze.

Opdracht 4

Vragen 

1 Lees de tekst oriënterend. Maak een voorlopig signalement.

2a Uit welke alinea (‘s) bestaat de inleiding? Hoe weet je dat?

2b Uit welke alinea (’s) bestaat het slot? Hoe weet je dat? 

3 Hoeveel leerstijlen zijn er volgens deze tekst?

Tekst 2

Wat is een leerstijl?

1 Stel: je hebt een week op de Waddenzee gezeild. Je weet nu ongeveer hoe het zeilen op zo’n schip gaat en wat de functie van een bakstag is, wat de invloed van de getijden op de Waddenzee is, hoe je in een groep samenwerkt als je noodgedwongen bovenop elkaar zit, enzovoorts. Niemand overhoort je hierover. Je krijgt er geen cijfer voor. Je hebt door ervaring geleerd.

2 Leren kent diverse verschijningsvormen en vindt plaats in allerlei leeromgevingen. Vaak wordt er gesproken over twee soorten leren namelijk: het schools/formeel leren of buitenschools/informeel leren. 

3 Schools/formeel leren vindt vaak plaats op school. Het krijgt een wat formeel karakter, onder andere door de toetsing. Buitenschools/informeel leren speelt vaak in situaties buiten school. Het leren gebeurt hier vaak incidenteel en is informeel van aard. Het gemeenschappelijke in alle vormen van leren is dat het over het algemeen gaat om min of meer duurzame gedragsverandering. Door het leren verandert er namelijk vaak wat in je gedrag. Je gaat dingen anders doen of je gaat anders denken doordat je wat geleerd hebt over bepaalde onderwerpen. Deze verandering in houding en vaardigheid is op de lange termijn belangrijker dan het alleen vergroten van kennis.

4 Het leren kan op allerlei verschillende manieren plaatsvinden. Ieder is geneigd een probleem of leertaak vanuit een eigen aanpak of strategie te lijf te gaan. De een begint met iets te doen en gaat nadenken als het niet lukt, een ander begint met na te denken en gaat dan pas uitproberen. De manier waarop iemand gewend is een leertaak of probleem aan te pakken noemen we een leerstijl. Misschien is een leerstijl aangeboren en in ieder geval is die versterkt door gewoontevorming. Uit onderzoek (Boekaerts/Simons, 1995) is gebleken dat er op dit punt steeds terugkerende verschillen zijn tussen mensen. Diverse onderzoekers hebben die verschillen in leerstijlen onderzocht. Wij zullen je twee van die leerstijltheorieën kort toelichten. 

5 De eerste theorie is van de Amerikaanse psycholoog Kolb. Hij gaat er vanuit dat er vier fasen in leerprocessen zijn te onderscheiden: 

- Concreet ervaren: iets doen en dan ontdekken wat dat voor gevolgen heeft. Zo'n ervaring is vaak emotioneel gekleurd: de leerling ervaart al doende succes of teleurstelling.

- Reflectief observeren: bekijken wat er gebeurd is en daarover nadenken en erover verder fantaseren. De leerling ziet niet alleen wat er is gebeurd, maar probeert ook de oorzaken en achtergronden daarvan te ontdekken en te bedenken wat de mogelijke gevolgen zouden kunnen zijn.

- Abstract conceptualiseren: de leerling zoekt een theorie (verklaring, model, concept). Hierdoor hoopt hij aan hetgeen hij ervaren heeft en waarover hij heeft nagedacht een zekere voorspelbaarheid te kunnen koppelen.

- Actief experimenteren: de leerling gaat toetsen of de in de vorige fase ontdekte theorie werkelijk klopt. Niet alleen door zijn eerste handeling te herhalen, maar ook door die theorie toe te passen op andere, soortgelijke situaties.
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6 Volgens Kolb komen deze vier fasen in elk leerproces voor, binnen en buiten school, echter niet altijd in dezelfde mate en in dezelfde volgorde. De fase die de leerling het meest aanspreekt, is meestal ook de activiteit waarmee hij zal beginnen als hij een leertaak krijgt voorgeschoteld en waarin hij ook de meeste energie zal steken. Omdat hij leertaken vanuit zijn favoriete activiteit (1, 2, 3 of 4) benadert, zal zijn vaardigheid op dat gebied ook het beste ontwikkeld worden en zo ontstaat dan geleidelijk de typische 'denker' of 'doener'. De doener is het meest actief in de fasen concreet ervaren en actief experimenteren; de 'denker' voelt zich het beste thuis bij activiteiten reflectief observeren en abstract conceptualiseren. En zo ontstaan de bekende karikaturen van de uitstekende vakman die amper kan lezen en de professor die zijn fietsband niet kan plakken. 

7 De leerstijlen volgens Vermunt 

De theorie van Kolb gaat uit van verschillen in leerstijl bij het functionele leren, dat wil zeggen iets leren om er ook iets mee te kunnen doen. In de theorie van Vermunt wordt het begrip leerstijl meer benaderd vanuit de invalshoek van het schoolse leren, dat wil zeggen: welke leerstijl hanteert de leerling bij voorkeur om zich de  schoolse stof eigen te maken. In deze benadering onderscheidt hij drie soorten leerstijlen: 

- Reproductiegerichte stijl: een leerling die deze stijl hanteert, gebruikt zijn energie vooral om te memoriseren (stof zo leren dat je het letterlijk kunt reproduceren), te herhalen en de leerstof stapsgewijs te analyseren. De leerling is heel diploma- en toetsgericht. Het cijfer is heel belangrijk.

- Betekenisgerichte stijl: de leerling richt zijn aandacht vooral op de hoofdzaken van de te bestuderen stof. Hij onderzoekt de standpunten, ideeën en conclusies, legt verbanden en neemt ook kritisch stelling. Er wordt eigenlijk geleerd vanuit een persoonlijke interesse.

- Toepassingsgerichte stijl: zo'n leerling richt zich vooral op de toepassingsmogelijkheden van de leerstof. Hij wilt weten of de leerstof relevant is voor de praktijk en heeft vooral behoefte aan concrete informatie en voorbeelden. Het leren is nu vooral beroepsgericht.

8 In het onderwijs wordt er tot nu toe vooral de aandacht gelegd op reproduceerbare kennis van de leerling. Deze wordt het beste verkregen via de reproductiegerichte stijl. Dit komt doordat deze kennis makkelijk te toetsen is bij grote groepen leerlingen, zoals bijvoorbeeld via landelijke examens. 

9 Dit is jammer, want het kunnen leggen van verbanden, integratie van de leerstof en die kunnen toepassen in concrete situaties is minstens even belangrijk als het kunnen reproduceren van kennis. 

Naar:http://www.ontwerpatelier.nl/etalage/pages/ActiefLeren/Leomonasa/leerstijlen/aug2007

Vervolg vragen

Lees tekst 2 nu globaal. Controleer je voorlopige signalement; pas het zo nodig aan.

4 Je kunt de tekst indelen in vier delen. Boven welke alinea horen de volgende tussenkopjes:


Leerstijlen in het onderwijs

Wat is een leerstijl?

Verschillende soorten leren

Leerstijltheorieën

Lees die delen die je nodig hebt, intensief en maak de volgende opdrachten.

5   In alinea 2 wordt leren in twee groepen verdeeld. In welke groep hoort het voorbeeld uit alinea 1?

6  Wat is een leerstijl?

7  Kun je leerstijlen beïnvloeden? Waarom wel/niet?

8  Aan de leerstijlen van Kolb worden ook wel de volgende termen gekoppeld: denker, doener, dromer, beslisser. Welke term hoort bij welke leerstijl?

9  Wat is het voornaamste verschil tussen Kolb en Vermunt?

10 Probeer deze vier termen ook te koppelen aan de drie leerstijlen van Vermunt. Welke kun je koppelen? Welke houd je over?

11 De schrijver suggereert in de laatste alinea dat het onderwijs eenzijdig gericht is op kennis en daarmee op één leerstijl. 

11a Hoe komt dat volgens hem?

11b Ervaar jij dat ook zo? Geef een korte toelichting met enkele voorbeelden. 

11c Hoe zou die eenzijdigheid verkleind kunnen worden? Gebeurt dat nu al? Geef    enkele voorbeelden.

11d Is jouw leerstijl geschikt voor wat je ermee moet doen? Leg je antwoord kort uit.

11e Bij welke leerstijl past vraag d het beste? 

Opdracht 5 

1 Lees tekst 3 oriënterend. Maak een voorlopig signalement.

2a Hoe noem je de eerste alinea? Waar zie je dat aan?

2b Uit welke alinea (’s) bestaat het slot? Hoe weet je dat? 

Tekst 3
Pragmatische leerstijlen  - Harry Schouwenburg
Leerstijlen lijken aan te spreken. Dat blijkt wel uit de golf van publiciteit en onderzoek die gevolgd is op het uitkomen van het proefschrift van Jan Vermunt. Het probleem van leerstijlen is echter dat ze tot nu toe maar zeer weinig konden bijdragen aan de voorspelling van studiesucces. Dat komt ten dele doordat een belangrijke variabele die wel met studiesucces samenhangt, namelijk werkdiscipline, nooit in leerstijldefinities is betrokken. In deze bijdrage wordt voorgesteld dit wel te doen. Er zouden leerstijlen moeten worden gedefinieerd die op voorhand samenhang vertonen met studieresultaten en die aanleiding geven tot duidelijke studeeradviezen: pragmatische leerstijlen dus. 
1 Leerstijlen zijn karakteristieke manieren om leren en studeren aan te pakken; ze worden vaak ontleend aan onderwijskundige theorieën. Zo staat in de leerstijlen van Vermunt het concept sturing centraal, in de leerstijlen van Kolb een theorie over ervaringsleren. Een probleem bij zulke leerstijlen is dat ze vaak weinig verband vertonen met studieresultaten. Voor de praktijk van de advisering bij leer- en studeerproblemen zijn dergelijke leerstijlen daarom van betrekkelijk weinig waarde. Onder betrokkenen bij het onderwijs geniet het begrip leerstijl toch een zekere populariteit. Het is daarom nodig een leerstijlconcept te ontwerpen waarin vooral het effect op leerresultaten van studenten centraal staat. Ik stel daarom voor leerstijlen te beschrijven in termen van studeergedragingen waarvan op voorhand vast staat dat ze een positief effect op studieresultaten hebben. Daar hebben studenten echt iets aan. Zulke gedragingen zijn bijvoorbeeld zelfregulatie en diepgaande verwerking van de leerstof. 
Zelfregulatie
2 Zelfregulatie is een verzamelterm voor studeeractiviteiten die te maken hebben met tijdbeheersing, studieplanning en werkdiscipline. De gunstige invloed van zelfregulatie op studieresultaten is door onderzoek vastgesteld. Zelfregulatie kun je meten met persoonlijkheidsvragenlijsten, maar ook met studeervragenlijsten. 

Diepgaande verwerking
3 Bij het aanpakken van een nieuwe leertaak neigen studenten naar een van twee verschillende strategieën, namelijk een brede, globale of holistische aanpak waarin ze vooral aandacht schenken aan opbouw van de stof en verbanden met andere stukken kennis, of een gedetailleerde, analytische of seriële aanpak waarin men zich de stof stap voor stap eigen maakt. Voor diepgaande verwerking van leerstof moet men echter met beide verwerkingswijzen even goed overweg kunnen. Diepgaande verwerking is noodzakelijk voor volwaardig studeren. Deze diepgaande verwerking staat tegenover een oppervlakkige of reproductiegerichte verwerking, die niet verder reikt dan de buitenkant of het oppervlak van de leerstof. Hoewel diepgaande verwerking opgevat kan worden als een vaardigheid, is er hier ook sprake van een vermogen; het intelligentieniveau stelt daarom een bovengrens aan de ontwikkeling van de vaardigheid: niet iedereen kan evenveel en even goed begrijpen. 
4 De tegenstelling diepgaande versus oppervlakkige verwerking wordt dus gekenmerkt door het al dan niet toepassen van denkactiviteiten als hoofd- en bijzaken onderscheiden, het kritisch volgen van een argumentatie en het zoeken van verbanden. Het verband van deze factoren met studieresultaten lijkt afhankelijk te zijn van de studierichting en van de fase in de studie. In sterk op structureren gerichte studies als bijvoorbeeld Informatica komen de studieresultaten al in het eerste jaar sterk met deze drie factoren overeen; in andere studierichtingen lijkt dit verband hooguit pas in latere studiefasen aanwezig te zijn, daar domineert aanvankelijk het meer oppervlakkig reproduceren. 

Pragmatische leerstijlen
5 Zelfregulatie en diepgaandheid geven in hun combinaties aanleiding tot het onderscheiden van de volgende leerstijlen:
· Een effectieve leerstijl: beheerst en diepgaand. 

· Een eenzijdig beheerste leerstijl: beheerst, maar oppervlakkig. 

· Een eenzijdig diepgaande leerstijl: diepgaand, maar impulsief. 

· Een ineffectieve leerstijl: impulsief en oppervlakkig. 

· Een gemengde leerstijl, gevormd uit de combinatie van de middenscores op beide punten. 

6 Studenten met een effectieve leerstijl beschikken dus over een relatief goede tijdbeheersing, studieplanning en werkdiscipline en zijn in hun aanpak relatief gericht op het onderscheiden van hoofd- en bijzaken, het kritisch volgen van argumentaties en het zoeken van verbanden. Studenten met deze leerstijl studeren dus optimaal. 
Daarentegen zijn studenten met een ineffectieve leerstijl op deze beide fronten relatief zwak. Studenten met deze leerstijl zouden het advies moeten krijgen op beide fronten (zowel leren structureren als time-management) ervaring op te doen. 
Studenten met een van de beide eenzijdige leerstijlen zijn relatief sterk in het ene maar relatief zwak in het andere aspect. Studenten met een eenzijdig beheerste leerstijl kunnen in sommige studies en/of in een latere fase in de problemen komen. Ze moeten het advies krijgen te leren structureren. Studenten met een eenzijdig diepgaande leerstijl studeren niet optimaal. Een beter time-management zou hun studie-inspanningen effectiever maken. Ze moeten het advies krijgen een cursus plannen te volgen. 
7 Studenten met een gemengde leerstijl tenslotte hebben geen opvallende positieve of negatieve kenmerken in termen van zelfregulatie en diepe verwerking. Deze studenten zouden, net als studenten met een ineffectieve leerstijl, hun vaardigheid op beide fronten verder moeten ontwikkelen. 

8 Op deze wijze kan het vaststellen van een pragmatische leerstijl bijdragen aan een effectieve begeleiding van studenten. Daarmee kunnen verschillende soorten studieproblemen in beeld worden gebracht. Studenten kunnen dan een advies krijgen dat bij hun aanpak past en met de nodige ondersteuning hun studievaardigheid en studiesucces verbeteren.
Naar: www-dsz.service.rug.nl/los/loscon/NR15/AF3/pragma.htm, geraadpleegd aug. 2009

Lees tekst 3 nu globaal. Controleer je voorlopige signalement; pas het zo nodig aan.. 

3 Welke alinea’s zijn alleen informerend? 

4 In welke alinea argumenteert de schrijver het meeste? 

Lees de tekstdelen die je nodig hebt, intensief en maak de volgende opdrachten.

5 In de lead wordt een probleem aangekondigd. Welk?

6 Het probleem wordt meteen verklaard. Hoe? 

7 Daarna volgt de oplossing. Welke? 

8 Wat betekent pragmatisch? Welk woord is daar het tegengestelde van? 

9 Welke leerstijl geeft de grootste kans op succes? 

10a Vergelijk deze leerstijlen met die van Kolb en noteer twee verschillen.
10b Waar heb je als leerling het meest aan?  

10c Waar kan een docent het meeste mee? Geef een korte toelichting. 
Opdracht 6 

Mondelinge vaardigheden: beeldvormende discussie + debat
Groepjes van 4 of 5 leerlingen. 

Beeldvormende discussie (zie Basisboek)

Bespreek de volgende vragen:

1 Welke leerstijl herken je bij jezelf? Is dat een leerstijl waar je op school veel aan hebt? Wat kun je veranderen?

2 Houdt de school rekening met verschillen in leerstijl? Zie je daar goede mogelijkheden voor?

3 Meningsvormend: Moet er iets op dit gebied veranderen? Zo ja, wat?

Verdeel de taken: een leerling zit voor, een ander maakt korte aantekeningen over de reacties van alle deelnemers.

Lagerhuisdebat oefenen, stellingen halen uit opdracht 3.

Opdracht 7 
Schrijven

Schrijf op basis van de leerstijlentesten (opdracht 3a en b) en de uitleg daarbij (tekst 2 en 3) en de discussie een rapport voor je mentor. Verwerk daarin je scores. Omvang: 400-500 woorden. 
Bouw deze tekst overzichtelijk op:

· een inleiding waarin je het doel van de tekst duidelijk maakt,

· een middenstuk waarin je je eigen motivatie (zie tekst 1) en leerstijl beschrijft op basis van de test van Vermunt en Kolb en een eigen beschrijving van de leerstijl op basis van tekst 3. Geef daar commentaar bij met voorbeelden uit jouw praktijk,

· een slot waarin je aangeeft wat al goed is aan jouw manier van leren en wat nog beter kan. Let ook op de tips in het kader. Geef daarbij aan hoe docenten jou het beste kunnen begeleiden. Dat kan per vak verschillen. 

Deze tekst is een momentopname. Over een half jaar denk je er misschien anders over.

	Kolb pleit ervoor dat je extra aandacht besteedt aan de leeractiviteiten waarin je je minder goed thuis voelt. Praktische tips als je wilt oefenen met andere stijlen, aan de hand van vier leerstijlen die passen bij de fasen in het model van Kolb:

1. Als je wilt oefenen voor doener:

Ga een directe ervaring opdoen, doe een experiment.

Los een probleem op.

Spring in het diepe met een uitdagende taak, denk niet te lang na.

2. Als je wilt oefenen voor bezinner:

Maak vooraf een plan.

Neem de tijd voor lastige beslissingen.

Neem de tijd om je ervaringen te overdenken.

3. Als je wilt oefenen voor denker / theoreticus:

Zoek goed gestructureerde leermiddelen.

Zoek verbanden met kennis die je al hebt.

Zoek intellectuele uitdagingen, ga de diepte in.

Bestudeer theoretische concepten, modellen en systemen.

4. Als je wilt oefenen voor beslisser / pragmaticus:

Zoek naar verbanden tussen de leerstof en je werk.

Richt je op praktische zaken.

Zoek iemand die je iets kan demonstreren.


Opdracht 8 
Commentaar geven en verwerken

a Lees de tekst van een klasgenoot. Geef commentaar op opbouw, formulering en spelling.

b Verbeter de tekst met behulp van het commentaar dat je hebt gekregen.

c Bespreek ook de inhoud.  Vergelijk jullie stijlen.

d De schrijver zorgt waar nodig voor verduidelijking, aanvulling, verbetering.

Lever de verbeterde tekst bij je docent Nederlands in en sla hem op. Je mentor kan ernaar vragen.

Opdracht 9
Vragen 
1 Lees tekst 4 oriënterend. Maak een voorlopig signalement.

2a Uit welke alinea (‘s) bestaat de inleiding? Hoe weet je dat?

2b Uit welke alinea (’s) bestaat het slot? Hoe weet je dat? 

Tekst 4 - Procespuntterreur
1 Wat betreft het bestaan van verschillende leerstijlen is er weinig discussie: zowel in de wetenschap als op het ministerie en het binnen docentencorps is men het er wel over eens dat de ene leerling in werkwijze nu eenmaal verschilt van de andere. Het lijkt een logisch gevolg dat met deze wetenschap een cultuur bestaat waarin leerlingen zich op hun eigen manier ontplooien en zelf zoeken naar wat hun zélf de beste manier van werken lijkt. 

2 Helaas is dat ideaalbeeld op de Winkler Prins sinds een aantal schooljaren niet (meer) aanwezig. De oorzaak: de invoering van het zogenaamde procespunt, waarin leerlingen door middel van beloning en straf in een keurslijf van een specifieke manier van werken worden gedwongen. Zo is het bijvoorbeeld het geval dat bij het vak wiskunde de sommetjes allemaal netjes in het schrift worden geschreven, waarna de docent controleert en al dan niet het procespunt toekent. Het is maar zeer de vraag of leerlingen baat hebben bij deze methode: voor een zeer grote groep van hen is het misschien wel helemaal niet nodig om alle opdrachten altijd te maken. Zij kunnen hun tijd beter besteden aan vakken waarmee ze meer problemen hebben.

3 Hier wringt precies de schoen bij de invoering van het procespunt: het generaliseert in onverantwoorde mate de werkwijze van leerlingen; alsof iedereen de zelfde manier van werken zou hebben. Een belangrijk gevolg van het over één kam scheren van mensen is, dat een systeem ontstaat waarin niemand echt gelukkig is, omdat het gebaseerd is op de foute aanname dat er grote gelijkheid bestaat in de leerstijlen.

4 Het argument dat de voorstanders van het procespuntensysteem aanvoeren voor hun werkwijze is, dat leerlingen te lui zouden zijn. Door de lesstof en de opdrachten niet consequent door te werken, ontstaat een oppervlakkige kennis van de inhoud die snel weer zou vervliegen. Om over het gebrek aan gewenning aan het simpelweg uitvoeren van opdrachten nog maar te zwijgen.

5 Mocht het werkelijk zo zijn dat er sprake is van luiheid – wat overigens sterk valt te betwijfelen, vind jij jezelf werkelijk lui? – dan is het aan de betreffende docenten om daarin verandering aan te brengen door het aanbieden van pittiger stof of uitdagender opdrachten. En niet door het simpelweg verplicht stellen van het maken van sommetjes. Want leerlingen wennen best aan het idee dat sommige zaken gewoon gedaan moeten worden, ook zonder sommetjes. Heeft de Tweede Fase er immers niet voor gezorgd dat leerlingen vaak te maken krijgen met deadlines en verplichte opdrachten?

6 Een laatste argument tegen het procespuntensysteem is het gebrek aan de vorming van zelfstandigheid en planning: in feite bepaalt de docent de planning van de leerling, met als sanctiemiddel het procespunt. Met de situatie dat sommige vakken op een bepaald moment meer aandacht vereisen dan andere, houdt het systeem geen rekening. De ultieme consequentie hiervan is dat een onvoldoende gehaald wordt op een lastige toets doordat te weinig aandacht besteed is aan het leren ervan, omdat er een andere planning werd opgelegd.

7 Het valt de invoerders van het procespunt te verwijten dat ze geen rekening houden met de individuele kenmerken van iedere leerling. De redenering dat er een sterke gelijkheid van leerstijlen bestaat, is onjuist. Een goed middel om laksheid van leerlingen te bestrijden, is het geven van uitdagende opdrachten met een heldere deadline en structuur, niet het procespunt. Zo wennen leerlingen aan het uitvoeren van verplichte opdrachten. Daarnaast heeft deze insteek een positief gevolg voor een toenemende zelfstandigheid en de vaardigheid die plannen heet. Want het procespunt dwingt leerlingen tot een verplichte manier van werken, een insteek die voor academici in de dop uitermate ongeschikt is. Stop dus de terreur, weg met het procespunt!

Martin Van der Veen, Winkler Prins v6 2006-2007

Vervolg vragen

Lees tekst 4 nu globaal. Controleer je voorlopige signalement; pas het zonodig   aan.
3 Welke stelling verdedigt de schrijver of tot welke conclusie komt hij?

4 Hoe zit de argumentatie in elkaar? Noteer per alinea van het middendeel of het gaat om een argument, een tegenargument of de weerlegging van een tegenargument.

Lees tekst 4 nu intensief en maak de opdrachten.
5 Waarom is het procespunt volgens Martin ingevoerd? Het is een bekende argumentatietruc om een argument van de tegenpartij te veronderstellen en dat argument te gaan weerleggen (‘stroman’). Moeten we Martin daarvan beschuldigen of zal dit argument echt voor de schoolleiding gelden? Geef een korte toelichting. 

6 Wat is het hoofdargument van Martin tegen het procespunt?

Ben je het met dit argument eens? Waarom wel of niet?

7 Welke andere argumenten en weerleggingen gebruikt hij? Geef per argument aan of je het sterk vindt of zwak. Denk bijvoorbeeld aan de groep waarvoor het argument geldt.

8a Martin gebruikt een sterk emotioneel geladen term. Welke? 

8b Maakt hij ook ergens duidelijk dat die term terecht is? Zo ja, waar?

9 Wat is jouw kijk op het procespunt? Helpt het jou bij het leren?

10a Welke leerstijl past het beste bij het procespunt? Licht je antwoord kort toe.

10b Welke leerstijl past slecht bij het procespunt? Licht je antwoord kort toe. 

Opdracht 10  
1 Lees tekst 5 oriënterend. Maak een voorlopig signalement.

2a Uit welke alinea (‘s) bestaat de inleiding? Hoe weet je dat?

2b Uit welke alinea (’s) bestaat het slot? Hoe weet je dat? 

Tekst 5

Hoezo, niet 'brain based' ? - Piet van der Ploeg   
1 Leerlingen volgen nauwelijks meer lessen. Ze moeten begeleid worden door ‘coachende’ leraren die nergens te vinden zijn of het ook allemaal niet weten. Leerlingen weten nauwelijks wat ze moeten doen. Ze zouden zelfstandig en verantwoordelijk moeten zijn, maar dit is een onhaalbaar ideaal. Dit beeld duikt in de media steeds vaker op.

2 De hersenwetenschapper Jelle Jolles (hoogleraar aan de Universiteit Maastricht) maakt de laatste jaren naam met kritiek op vernieuwend onderwijs. Leerlingen zijn tot en met het einde van het voortgezet onderwijs niet rijp voor zelfverantwoordelijk leren, zegt Jolles. Het brein van adolescenten is nog volop in ontwikkeling, vooral het hersendeel dat een cruciale rol speelt in de ‘executive functions’, de functies die nodig zijn bij planning en controle. Het duurt gemiddeld genomen tot na hun twintigste voordat mensen ‘hersentechnisch’ toe zijn aan zelfsturing en zelfevaluatie. (Vgl. M. Slob, Laat pubers vooral niet hun gang gaan, EOS Magazine, oktober 2006; J. Jolles, Over brein en leren in relatie tot onderwijsontwikkeling, lezing 20 april 2006. Zie: www.jellejoles.nl.)
3 Jolles is om deze reden tegen het Studiehuis en ook tegen andere onderwijsvarianten die zelfstandig werken en eigen verantwoordelijkheid van de leerlingen hoog hebben. Als hij gelijk heeft, is ook het Daltononderwijs niet verstandig, want tegennatuurlijk. Daltononderwijs zou niet passen bij de ontwikkeling van het brein. Het zou niet ‘brain based’ zijn.  Ik betwijfel of het zo eenvoudig is als Jolles voorstelt. 

4 Zolang de hersendelen die zorgen voor planning en controle nog niet uitontwikkeld zijn, zolang moeten we kinderen vrijwaren van zelfstandig werken en zelfverantwoordelijk leren, beweert Jolles. Maar waarom? Misschien is het wel bevorderlijk of zelfs noodzakelijk voor de ontwikkeling van de betreffende hersendelen dat er geoefend wordt. Het nog-niet-uitontwikkeld-zijn betekent enkel dat we niet te veel moeten verwachten en mogen verlangen van zelfstandigheid en zelfverantwoordelijkheid. 
5 Mijn twijfel wordt bevestigd door Blakemore en Firth, twee internationaal gezaghebbende hersenonderzoeksters. Ze staan uitgebreid stil bij de nieuwste kennis over de hersenontwikkeling in de puberteit. Gedurende de adolescentie is de frontale cortex inderdaad nog aan het rijpen met merkbare gevolgen voor de zelfstandige uitvoering van taken. De consequentie hiervan is volgens deze onderzoeksters dat oefening van planning en controle nodig is. Onderwijs aan jeugdigen zou versterking van de zelfcontrole moeten inhouden, bijvoorbeeld, zelfgeplande taken uitvoeren en leren reflecteren op het verrichte werk. Leerlingen moeten ervaring opdoen met zelfstandig taken uitvoeren vooral ook tijdens de rijping van de frontale cortex, want op deze leeftijd kunnen de hersenen zich aanpassen en ontwikkelen. (S.J. Blakemore & U. Frith, The Learning Brain: lessons for education. A précis. Developmental Science, 8, 2005, pp. 459-471.)
6 Jolles’ zorg en kritiek geldt hooguit voor extreme varianten van ‘Het Nieuwe Leren’. Wanneer onderwijs de jeugdigen aan hun lot overlaat en nauwelijks structuur en sturing biedt, dan raken leerlingen gemakkelijk de draad kwijt en is ondoelmatigheid troef; en dat is zonde. Maar hiervoor hebben we geen hersenwetenschap nodig. Het is een oude en bekende onderwijspedagogische en didactische ‘waarheid als een koe’.
7 De kunst is het om onderwijs zo te organiseren en in te richten dat zelfstandigheid en zelfverantwoordelijkheid leerzaam geoefend worden. Het hoort op het leren gericht te blijven: vergissingen mogen het leren niet hinderen, maar moeten het leren bevorderen; zwakke kanten en zwakke momenten mogen niet fataal zijn, maar moeten door sterke kanten en op sterke momenten gecompenseerd kunnen worden. Om maar iets te noemen: Als Karel van vijftien slecht is in plannen, mag een ongelukkige planning niet tot gevolg hebben dat hij hopeloos achterop raakt of een deel van de stof niet onder de knie krijgt. Karel moet op tijd kunnen ondervinden dat zijn planning ongelukkig is en hij moet de gelegenheid hebben om ten eerste de planning te verbeteren en van de verbetering te merken dat het inderdaad een verbetering is en om ten tweede de gemiste stof zich alsnog eigen te maken. Zulks vergt ingenieuze onderwijsleervormen en de nodige vakinhoudelijke creativiteit. Het Daltononderwijs heeft goede papieren, geloof ik. 
8 Goede papieren ... Op papier zit het wel goed met het Daltonplan. Of we in de praktijk ook goed zitten, horen we ons altijd weer af te vragen. We zouden onze onderwijspraktijken eens tegen het licht moeten houden op dit punt. Hoe didactisch doordacht en verantwoord zijn onze pogingen zelfstandigheid en zelfverantwoordelijkheid te bevorderen? 
9 Het kan hierbij geen kwaad wetenschappers serieus te nemen. Bijvoorbeeld psychologen die constateren hoe sterk adolescenten beïnvloed worden door leeftijdsgenoten. Neem onderzoek van Gardner en Steinberg. Ze vergeleken in een experiment hoeveel invloed de aanwezigheid van leeftijdsgenoten heeft op de mate waarin kinderen, adolescenten en volwassenen zich in gevaarlijke situaties begeven. De uitkomsten zijn niet verrassend, maar voor het leren wel relevant. Voor kinderen en volwassenen maakt het weinig uit of anderen aanwezig zijn. Voor adolescenten maakt het veel uit. Adolescenten blijken zich in bijzijn van andere adolescenten bijna twee keer zo vaak in gevaarlijke situaties te begeven dan wanneer ze alleen zijn. (M. Gardner & L. Steinberg, Risk-taking among adolescents, young adults, and adults: The role of peer influence. Developmental Psychology, in press.) 
10 Jolles verwijst naar dit onderzoek en bewijst zodoende onbedoeld dat we zonder hersenwetenschap een heel eind komen. Want wat kunnen we uit dit ‘gewone’ psychologische onderzoek leren en concluderen? Zelf werk plannen in combinatie met samenwerkend leren lijkt op een bepaalde leeftijd (ongeveer 15 tot 18) niet zo handig. Want jongeren in die fase zijn geneigd risicovol te kiezen, juist in bijzijn van leeftijdsgenoten. Zelfstandig werken op die leeftijd hoeft geen probleem te zijn, maar zelfstandig samenwerken of samen zelfstandig werken zou wel eens minder doelmatig kunnen uitpakken. De risico’s moeten beperkt blijven. Strakke organisatie en intensieve begeleiding door docenten zijn basisvoorwaarden voor ontwikkeling van zelfstandigheid bij leerlingen. Dan is het geen probleem dat leerlingenhersenen nog in ontwikkeling zijn.
Naar: www.dalton.nu, juli 2007

Vervolg vragen

Lees tekst 5 nu globaal. Controleer je voorlopige signalement; pas het zonodig aan.

4 In deze tekst gaat het af en toe om Daltononderwijs, een vorm van onderwijs waarbij leerlingen vanaf de basisschool al in sterke mate zelf hun planning maken. Waarom is deze tekst ook voor lezerpubliek buiten het Daltononderwijs interessant? 

Lees tekst 5 nu intensief en maak de opdrachten.

5a Wat betekent vrijwaren (alinea 4)?

5b Wat zijn adolescenten?

6   De schrijver is het niet eens met de conclusie van professor Jolles. Welke conclusie?

7   Wat mankeert er aan de argumentatie van professor Jolles? Waarom moeten leerlingen wel oefenen met planning en controle?

8   Van welke wetenschappers roept de schrijver hulp in bij zijn standpunt? Hoe heet het verschijnsel dat je een deskundige te hulp roept om je standpunt te ondersteunen?

9 a De schrijver geeft een andere oorzaak voor het moeizaam omgaan van pubers met zelfstandig leren. Welke?

9b Wat is er tegen die oorzaak te doen?

9c Herken je die oorzaak? Noem een voorbeeld.

10  Welk doel heeft de schrijver met de uitgebreide bronvermelding in deze tekst?

11a Wat is volgens jou de voornaamste reden dat zelfstandig leren niet altijd slaagt? 

11b Wat kunnen we op de WP leren van deze tekst?

Mondelinge vaardigheden

Opdracht 11

a  Luister naar het interview met Eveline Crone uit de Teleac-uitzending van 9 februari 2009. Let op: het interview is onderbroken. 

b Beantwoord de vragen uit de luisteropdracht op It’s learning.

Opdracht 12 Lagerhuisdebat (zie Basisboek taalvaardigheid op It’s learning)

Mogelijke stellingen

· Een school hoeft geen rekening te houden met een minderheid met een afwijkende leerstijl.

· De docent kan het beste bepalen hoe de leerling moet leren.

· Discipline is belangrijker dan leerstijl.

· Iedereen heeft voordeel van het procespunt.

· Samen leer je meer en beter

· …

	    Kennis maak je met elkaar 
             

                                      Loesje


Voorbereiding schrijftoets

Opdracht 13

a Lees bijgevoegde teksten (zie It’s learning) oriënterend om vast te stellen of ze feiten en argumenten bevatten voor een beschouwing (zie It’s learning) over één van deze onderwerpen:

- traditioneel of modern leren

- studiehuis of gewoon les

- individueel onderwijs of voor iedereen hetzelfde

- vernieuwend onderwijs mogelijk met behoud van kennis

- ….. een verwant onderwerp, goedgekeurd door de docent.

b Streep bruikbare informatie aan.

c Zoek zelf nog een geschikte bron en markeer daarin bruikbare feiten, meningen, argumentatie.

Opdracht 14

Als je voldoende interessante gegevens hebt voor een beschouwing van 500 tot 600 woorden, maak dan een schrijfplan. Dat kan globaal of in detail uitgewerkt, afhankelijk van je leerstijl. Je krijgt tijd in de les. Lees in het Basisboek na aan welke eisen een beschouwing moet voldoen en pas de opbouw en de inhoud daarop aan.

Opdracht 15

Wissel je tekst uit met een klasgenoot. Geef elkaar zoveel mogelijk goede adviezen voor het herschrijven.

Let op: Lever je schrijfplan, kladtekst, commentaarformulier, herschrijfplan en definitieve tekst in een mapje in. Houd rekening met puntenaftrek bij overschrijding van de deadline. (0,5 punt per dag)

Opdracht 16. Creatief: De ideale school.
Maak een gedicht, stukje toneel of verhaaltje (max. 1 A4) waarin je jouw visie op school en leren op een creatieve manier in woorden laat zien of ontwerp illustraties voor dit lessenblok.

Evaluatie

Opdracht 17

Bekijk dit lessenblok nog eens goed. 

A
- Welke vakvaardigheden van Nederlands heb je geoefend?


- Wat heb je daarvan geleerd?


- Wat heb je daarbij gemist?

B
- Wat heb je geleerd op het gebied van leren? Noem de nieuwe begrippen en geef kort aan welke ideeën  jouw voorkeur hebben.


- Ga je nu je deze kennis hebt je manier van leren veranderen? Zo ja, hoe?

- Moet de school iets veranderen om goed aan te sluiten bij wat jij geleerd hebt?

C
- Bij welke type leren sluit dit blok het beste aan: traditioneel leren, zelfstandig leren, het nieuwe leren, probleemgestuurd leren? Waar zie je dat aan?


- Past deze wijze van leren goed bij de leerstof voor Nederlands?


- Past deze wijze van leren goed bij jouw leerstijl?

D
- Hoe kan dit lessenblok verbeterd worden? Wat ontbreekt? Wat is overbodig?
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